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 مدارك علمي -٢

  سال اخذ  كشور محل تحصيل   محل اخذ  رشته و گرايش تحصيلي   (آخرين مدرك تحصيلي)  مقطع

  دكتري تخصصي 
مديريت    -مهندسي صنايع 

  سيستم و بهره وري 
  دانشگاه يزد 

  ايران 
١٣٩١  

  زمينه تخصصي 
  دانش، مديريت استراتژيك تصميم گيري چند معياره، مدل سازي معادلات ساختاري، فازي، مديريت 

  علايق پژوهشي
  ارزيابي ريسك، تحليل داده، هوش مصنوعي

 

 درس تخصصي مرتبط با رشته فعلي)  ٤(  سوابق آموزشي -٣

  سال تدريس   عنوان درس  مقطع تحصيلي   موسسه محل تدريس 
  تا كنون  ١٣٨٢از   يكاستراتژ يزيربرنامه   كارشناسي ارشد   دانشگاه علم و هنر

  تا كنون  ١٣٨٢از   گيريهاي فازي در تصميمكاربرد مجموعه  كارشناسي ارشد   دانشگاه علم و هنر

  تا كنون  ١٣٨٢از   مديريت دانش  كارشناسي ارشد   دانشگاه علم و هنر

  تا كنون  ١٣٨٢از   تصميم گيري با معيارهاي چندگانه  كارشناسي ارشد   دانشگاه علم و هنر

  تا كنون  ١٣٨٢از   ٢و١تحقيق در عمليات   كارشناسي  دانشگاه علم و هنر

  

  مقالات علمي (پژوهشي، ترويجي و مروري) منتشر شده در نشريه هاي معتبر داخلي و خارجي  -۴

عنوان  
  مقاله

  نام مجله 

سال 
چ 
ا

  پ 

جلد و  
د
و
ر 
  ه

نويسندگ
  ان

  لينك آدرس مقالات 

ارائه مدلي  
جهت  

بررسي تاثير  
راهبردهاي  
مديريت  
دانش بر  

فصلنامه علوم  
  مديريت ايران 

 

  ٧سال   ١٣٩١
شماره  

٢٧ 

،  آفرين اخوان 
محمد صالح  

اولياء، مصطفي  
يحيي  جعفري،

زارع  
 مهرجردي 

https://journal.iams.ir/article_147.html 

 



عملكرد  
 دانشگاه ها 

تاثير قابليت  
هاي  

سازماني و  
اقدامات  
مديريت  
دانش بر  
عملكرد  
 دانشگاه ها 

فصلنامه  
پژوهش در  
نظام هاي  
 آموزشي 

  ٧سال   ١٣٩٢
شماره  

٢٠ 

،  آفرين اخوان 
محمد صالح  
اولياء، يحيي 

زارع  
مهرجردي،  
مصطفي  
 جعفري 

https://www.jiera.ir/article_52134.html 

تاثير  
راهبردهاي  
مديريت  
دانش بر  

فرايندهاي  
مديريت  
دانش در  
دانشگاه  

هاي دولتي  
 ايران 

فصلنامه علوم  
 مديريت ايران 

  ٨سال   ١٣٩٢
شماره  

٣١ 

،  آفرين اخوان 
محمد صالح  

 اولياء 

https://journal.iams.ir/article_168.html 

بررسي علل  
رويش و  
گسترش  

ها با  فرقه
رويكرد  

 سيستم پويا 

نشريه علمي  
انديشه نوين  

 ديني 

  ١٥سال   ١٣٩٨
شماره  

٥٩ 

محمد باقر  
آفرين  فخرزاد،  

، محمد   اخوان
 كارگر 

https://andishe.maaref.ac.ir/article-1-562-fa.html 

مقايسه  
اثربخشي  
مداخلات  
كنترل  

مهندسي و  
مديريتي بر  

سطوح  
ريسك  

مخاطرات  
شغلي در 

ي  وظيفه
پرستار  
اورژانس  

بيمارستان  
شهيد  

 رهنمون يزد

فصلنامه  
 -علمي

تخصصي طب  
 كار

،  ١١دوره   ١٣٩٨
 ٤شماره  

ساناز زيبايي 
كاريزي،  
عليرضا  

اسماعيلي،  
،  آفرين اخوان 
غلامحسين  

 حلواني

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1024-fa.html 



تاثير شهر  
هوشمند و  
پايدار بر  
كيفيت 

زندگي در  
 شهر يزد 

-نشريه علمي
پژوهشي  
مديريت  
شهري و  
 روستايي 

،  ٤دوره ١٣٩٨
شماره  

٥٧ 

،  *آفرين اخوان 
سعيد دهقان  

خاوري،  
 نسترن لطفي 

https://ijurm.imo.org.ir/article-1-2770-fa.html 

تعيين مدل  
بهينه  
ارزيابي  

ريسك در 
پروه هاي  

  -عمراني
مطالعه  
موردي  
پروژه  
احداث  
كارخانه  

 فولاد

فصلنامه  
 -علمي

تخصصي طب  
 كار

،  ١٢دوره   ١٣٩٩
 ١شماره  

  ساغر سلاجقه،
،  *آفرين اخوان 

عليرضا حاجي  
 حسيني

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-961-fa.html 

Investigat
ion of the 
relationsh

ip 
between 

occupatio
nal 

cognitive 
failures 

-and work
elated r

accidents 
in heavy 

equipmen
t 

operators 
of Shahid 

Rajaee 
port 

complex 

Journal of 
Education 
and Health 
Promotion 

2020 9(1) Nodoushan
, R. J., 

Akhavan, 
, A.

Miyanshahr
i, M. E., & 
Anoosheh, 

V. S. 

https://journals.lww.com/jehp/fulltext/2020/09000/investigation_of_the_relatio
nship_between.188.aspx 

دو    سهيمقا
 ليروش تحل

درخت خطا  
  و

TRIPOD 
BETA  

 ل يتحل  در
  كيحوادث  

صنعت 
با    يروگاهين

استفاده از  
 ليتحل

فصلنامه  
 -علمي

تخصصي طب  
 كار

،  ١٢دوره   ١٣٩٩
 ٣شماره

،  *آفرين اخوان 
هاشم كريمي،  
غلامحسين  

 حلواني

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1014-fa.html 



سلسله  
 ي مراتب

نقش  
رضايت  
شغلي  

كاركنان در  
تاثير  

جانشين  
پروري بر  
بهره وري  

منابع انساني  
و عملكرد  
سازماني  
(مورد  

مطالعه:  
شركت نفت  

 پارس) 

فصلنامه  
مديريت منابع  

انساني در  
 صنعت نفت

،  ١٢سال   ١٤٠٠
شماره  

٤٧ 

،  *آفرين اخوان 
علي صدري  

 اصفهاني 

https://iieshrm.ir/article-1-1128-fa.html 

بررسي  
عوامل موثر  

ي  بر توسعه 
گردشگري  
درماني با  
استفاده از  

روش پويايي  
سيستم و  

ارزيابي نقش  
آن در رشد  
اقتصادي با  

شاخص  
-منفعت
 هزينه

گردشگري و  
 توسعه

،  ١١سال   ١٤٠١
 ٣شماره  

يحيي زارع 
  مهرجردي،

  آفرين اخوان،
مهدي  

هيلا  سباصولي،  
 سرو 

https://www.itsairanj.ir/article_161628.html 

بررسي اثر  
شلاقي بر  
زنجيره  

تامين دارو  
با در نظر  
گرفتن  

تحريم هاي  
بين المللي  
با رويكرد  
 سيستم پويا 

مهندسي  
صنايع و  
مديريت  

 شريف 

١-٣٧ ١٤٠٠ 
)٢( 

مهدي نخعي  
نژاد، اميرحسن  

آفرين    زاد،فرخ 
يحيي  اخوان،  

زارع  
 مهرجردي 

https://sjie.journals.sharif.edu/article_22224.html 

تاثير  
فرهنگ  

سازماني و  

دو ماهنامه  
طلوع  

 بهداشت يزد 

،  ٢٠جلد   ١٤٠٠
 ١شماره

،  *آفرين اخوان 
مهديه  

زبرجدي، علي  

https://tbj.ssu.ac.ir/article-1-3157-fa.html 



فناوري  
اطلاعات بر  

وري،  بهره 
كيفيت 
خدمات،  
رضايت  

مشتري و  
مديريت  
تغيير از 
طريق  

مديريت  
دانش  

(مطالعه  
موردي:  

بيمارستان  
شهيد دكتر  

رهنمون  
 يزد)

صدري  
 اصفهاني 

تبيين 
بندي  بخش 

مشتريان  
بازارهاي  
صنعتي با 

هاي  نقشه
خودسازمان  

 ده

دو فصلنامه  
علمي كاوش  
هاي مديريت  

 بازرگاني 

،  ١٢سال  ١٣٩٩
 ٢٤شماره 

،  *آفرين اخوان 
فرزانه جهادي،  
محمد حسين  

 ابويي 

https://bar.yazd.ac.ir/article_2089.html 

و   هيتجز
 ليتحل

  شهيعوامل ر
حوادث    يا

منجر به  
  يامدها يپ

در    ديشد
شركت نفت  

با    انيل
استفاده از  

  كيتكن
 بتا  پوديتر

فصلنامه  
  -علمي

تخصصي طب  
 كار 

،  *آفرين اخوان  ) ٢(١٣ ١٤٠٠
سيد هادي  

صالحي  
ريحاني،  

غلامحسين  
 حلواني

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1110-fa.html 

A 
framewor

k for 
medical 
tourists’ 

satisfactio
n and 

loyalty by 
costumer 

Journal of 
Hospitality 

and 
Tourism 
Insights 

2022 Vol. 5 
No. 5 

Nakhaeinej
ad, Mahdi;  
Moeinzade

h, 
Mohamma
d Hosein; 

Tabatabaei 
Bafrouei, 

Seyed 

https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/jhti-03-2021-
0069/full/html 



segmentat
ion and 
quality 

improve
ment 

Aliasghar ; 
Akhavan, 

Afarin 

Assessme
nt of 

Emergenc
y 

Response 
Preparedn

ess in 
Power 
Plant 
Using 
FEMA 
Method 
(Case 
study: 
South 

Isfahan 
Power 
Plant)  

Journal of 
Environme
ntal Health 

and 
Sustainabl

e 
Developm

ent 

2021 Vol 6 
Issue 2 

Kazemian 
talkhoonch
eh Alireza, 
Akhavan 

*, Afarin
Halvani 

Gholamhos
sein 

https://jehsd.ssu.ac.ir/article-1-291-en.html 

 ريتأث  يبررس
رشد  

و    ياقتصاد
رشد  

بر    تيجمع
 مهيصنعت ب

با    رانيا
  استفاده از

  كرديرو
  يها  ييايپو

  ستميس
  ستميس(
 يك) ناميد

فصلنامه  
  يكردهايرو

  نينو  يپژوهش
 در

و    تيريمد
 ي حسابدار 

،  ٥سال   ١٤٠٠
 ٧  شماره

مونا فرامرزي،  
يحيي زارع 
مهرجردي،  
 آفرين اخوان 

https://majournal.ir/index.php/ma/article/view/876 

The 
relations

hip 
between 
mobile 
phone 

addiction 
and 

driving 
accidents 

in two 
groups 

of 
drivers 

with and 
without 

accidents 

Internatio
nal 

Journal of 
Vehicle 
Safety 

2022 Vol 
12 

No 3-
4 

Afarin 
, *Akhavan

Gholam 
hossein 
halvani, 
Moein 

Nemati, 
Rohollah 

F. 
Madvari , 

Adel 
Ashrafi 

https://www.inderscience.com/info/inarticle.php?artid=129628 

شناسايي و  
  تياولو

مطالعات  
 اقتصاد انرژي 

  دجلاليس  ، ١٩سال   ١٤٠٢
،    يرشمسيم

https://iiesj.ir/article-1-1456-fa.html 



  يبند
مشكلات و  

موانع  
  ياجرائ
به    يگازرسان
  عيصنا
با    زدياستان  

استفاده از  
روش  

  سيماتر
  ساتيمقا

 ي زوج

شماره  
٧٦ 

،  * اخوان   نيآفر
علي صدري  
اصفهاني ،  

  يافخم  يمهد 
 ي اردكان

انتخاب  
  كنندهنيتأم

با استفاده از  
روش  

 يبيترك
بر   يمبتن

محاسبه  
ارزش در  

  يفاز  طيمح
   ٢نوع

مطالعه  (
  يمورد 

شركت  
  يمهندس

  يرو ينصر ن
 )زدي

مديريت توليد  
 و عمليات 

١٤٠٢ Vol 
14 

Issue 
1 

No 32 

،  *آفرين اخوان 
سيد مهدي  

، علي  ابراهيمي
صدري  
 اصفهاني 

https://jpom.ui.ac.ir/article_27285.html 

  يبررس
ارتباط  

و    تميوريب
شدت  
حوادث  

در   يشغل
صنعت   كي

  ييايميش
  يط
  يهاسال 

١٤٠٠-
١٣٨٨ 

 -علمي
تخصصي طب  

 كار

  ني غلامحس )٢(  ١٥ ١٤٠٢
، عباس  يحلوان

  ي، عليمانيسل
  يصدر
،  ي اصفهان

،  اخوان   نيآفر
  يمرتض
  ي،مرتضو 

  يجعفر   يمهد 
 * ندوشن

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1243-fa.html 

  يبررس
حوادث  

و    يشغل
استرس  

 -علمي
تخصصي طب  

 كار

،  *اخوان   نيآفر )٣(  ١٥ ١٤٠٢
فرزانه گله زن 

شيراز،  
  ني غلامحس

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1252-fa.html 



در   يشغل
شركت    كي

 و  يساختمان
ارتباط آن با  

  يها  يژگيو
  كيدموگراف

 كاركنان

  يمهد  ي،حلوان
ي  جعفر 

 ندوشن 

 ريتأث  يبررس
  تيريمد

با    يمشاركت
نگرش  
  يارگونوم

كلان بر  
  يور بهره 

از    يسازمان
  ريمتغ  قيطر
  يانجيم

توانمندساز 
و    ي

مشاركت  
كاركنان  
(مطالعه  

:  يمورد 
اداره كل  
 يآموزش فن

  ياو حرفه 
استان  
 فارس) 

 -يعلم
طب    يتخصص

 كار

ناصر صدرا   )٢(  ١٦ ١٤٠٣
  نيآفر  ،يابرقوئ

اخوان،  
  يمحمدعل

  عتمدار،يشر
 يسلطان  هيرض

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1275-fa.html 

  يابيارز
ارتباط  
استقرار  

  ستميس
  تيريمد
  ،يمنيا

بهداشت و  
  طيمح

بر    ستيز
عملكرد  
كاركنان  

مجتمع كك  
 و   يساز 

  شگاهيپالا
شركت    -ها

 -يعلم
طب    يتخصص

 كار

ناصر صدرا   )٢(  ١٦ ١٤٠٣
  نيآفر  ،يابرقوئ

، صالح  اخوان
  امجز  يسرحد 

 هيرض  ،
 ي سلطان

https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1281-fa.html 



فولاد زرند  
 ان ي رانيا

و    ييشناسا
  بنديت ياولو

عوامل مؤثر  
بر توسعه  
محصول  

با    ديجد
  كرديرو

توسعه  
با    داريپا

استفاده از  
  كوريروش و

(مورد    يفاز
مطالعه  
صنعت 

  يكاش
 ) زدياستان  

،  *آفرين اخوان  )٢٠(  ٧٩ ١٤٠٣ رشد فناوري 
زارع شاه  ميثم  

علي    آبادي،
صدري  
 اصفهاني 

http://www.roshdefanavari.ir/Article/40543 

و    ييشناسا
  يبندت ياولو

عوامل موثر  
بر  

گذار هيسرما
در    ي
  يهاي انرژ 
  ريپذديتجد

در صنعت 
 زد ياستان  

مطالعات  
 ي اقتصاد انرژ

  يذاكر  ميابراه پذيرش  
  نيآفر  ،زارچ

  ي، عل* اخوان
  يصدر

 ي اصفهان

 

و    ييشناسا
  تياولو

عوامل    يبند
موثر بر  

و    ير يشگيپ
مقابله با  
سوانح  

با    يفرودگاه
استفاده از  

 ليروش تحل
سلسله  

 ي فاز  يمراتب

  يعلم  هينشر
  يپژوهش
  يمهندس
 ي هوانورد

  يصدر  يعل پذيرش  
  ،ي اصفهان

،  اخوان   نيآفر
  يمحمد تق
  يسلطان

 ي گردفرامرز 

 

  يررسب
  نيرابطه ب
  شهيسقف ش

و ارتقاء    يا

،  *اخوان   نيآفر پذيرش   زن و جامعه 
  رعباسيام

دهقان  
 يشادكام

 



  يشغل
كاركنان زن  

  يدر واحدها 
 يصنعت

شركت  
سنگ آهن  

بافق    يمركز 
با نقش  

  يانجيم
خود    ريمتغ

 پنداره 

ارزيابي  
ها و  ريسك

بندي  رتبه
ها با  پروژه 

روش  
سيستم  
استنتاج  
فازي و  

AHP   در
چارچوب  
استاندارد  

دانش  
مديريت  

 پروژه 

،  *اخوان   نيآفر پذيرش   رشد فناوري 
زارع    زهرا

 ههرفت

 

  

 قالات كنگره ها و همايش ها م -۵

  عنوان مقاله   نام كنگره يا همايش 
محل 

  برگزاري 
  تاريخ 

  همايش 
  نويسندگان 

چهارمين كنفرانس بين المللي  
 مديريت پروژه 

توسعه يك الگوريتم ابتكاري براي زمانبندي توليد نرم  
 افزار در شرايط فازي 

حسن خادمي زارع،   ١٣٨٧ تهران 
 آفرين اخوان 

سومين كنفرانس بين المللي  
 مديريت استراتژيك 

  QSPM برنامه ريزي استراتژيك با استفاده از روش  
 فازي 

، حسن  آفرين اخوان  ١٣٨٧ تهران 
 حسيني نسب

بيست و سومين كنفرانس بين  
 المللي برق 

توسعه يك روش براي زمان بندي پروژه هاي احداث  
 پست برق در شرايط عدم اطمينان 

آفرين  احمد صادقيه،   ١٣٨٧ تهران 
 اخوان 

المللي  ششمين كنفرانس بين  
 صنايع
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دهمين كنفرانس بين المللي  
 مديريت 

ارائه مدلي جهت بررسي تاثير راهبردهاي مديريت  
 دانش بر عملكرد دانشگاه ها 
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  يالملل  نيكنفرانس ب  نييازدهم
 ت يريمد

تاثير راهبردهاي مديريت دانش بر فرايندهاي مديريت  
 دانش در دانشگاه هاي دولتي ايران 

، محمد  اخوان   نيآفر ١٣٩٢ تهران 
 اء ي صالح اول

هفتمين كنفرانس بين المللي  
 انجمن ايراني تحقيق در عمليات

  يابيمكان    يداده ها برا   يپوشش  ليتحل   يبيمدل ترك
 يحساس با ملاحظه اصل پراكندگ  لاتيتسه

، احمد  اخوان   نيآفر ١٣٩٣ سمنان 
  ديس  ،ييرضا رضا

  ،يبيمحمد صادق حب
 پور   يول  ياحسان حقان

هفتمين كنفرانس بين المللي  
 انجمن ايراني تحقيق در عمليات

  يابيمكان    ي برا   MaxSumMin  يبيمدل ترك
 يحساس با ملاحظه اصل پراكندگ  لاتيتسه

، احمد  اخوان   نيآفر ١٣٩٣ سمنان 
 ييرضا رضا

اولين كنفرانس بين المللي  
 حسابداري و مديريت 

طراحي مدل معادلات ساختاري تاثير اقدامات مديريت  
دانش بر عملكرد سازمان (مطالعه موردي: شركت  

 پتروشيمي)

، محمد  اخوان   نيآفر ١٣٩٣ كيش
ترلان  ،  اء ي صالح اول

 كريمي

و    يكنفرانس مل  نيچهارم
  يالملل  نيكنفرانس ب  نيدوم

 ت يريو مد  يحسابدار 

رتبه بندي معيارهاي ارزيابي براي برون سپاري با  
فازي (مطالعه موردي    AHP-VIKORرويكرد  

برداري شبكه در شركت توزيع  پيمانكاران احداث و بهره 
 برق يزد) 

محمد حميد رنگاني،   ١٣٩٤ تهران 
 آفرين اخوان 

كنفرانس بين المللي مديريت،  
 اقتصاد و مهندسي صنايع 

ارائه مدلي رياضي براي شبكه زنجيره تامين حلقه بسته 
 در فرايند بازيافت محصول 

، احمدرضا  آفرين اخوان  ١٣٩٤ تهران 
رضايي، امين خواجه  

 رضايي

يافته هاي  كنفرانس بين المللي  
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سيزدهمين كنفرانس بين المللي  
 مديريت 

شناسايي و رتبه بندي عوامل موثر بر جذب مشتريان  
فازي (مورد    VIKORدر بيمه با استفاده از روش  

 مطالعاتي: بيمه سامان قزوين) 

، فاده  آفرين اخوان  ١٣٩٤ تهران 
يزداني پور، عليرضا  

مرادي، محبوبه دهقان  
 بنادكي



كنفرانس بين المللي  
هاي كاربردي در  پژوهش 

 مديريت و حسابداري 

براي اولويت بندي    ANPتلفيق مدل رگرسيون و  
 دلايل تاخير پروژه هاي آب و فاضلاب 

 ،مريم هلاكويي اناري ١٣٩٤ تهران 
حسن خادمي زارع،  

 آفرين اخوان 

كنفرانس بين المللي پژوهش  
هاي نوين در مديريت و  

 مهندسي صنايع

كننده با استفاده از مفهوم    نيانتخاب تام  و  يابيارز
 ارزش   يمهندس

، علي  آفرين اخوان  ١٣٩٤ تهران 
صدري اصفهاني، سيد  

 مهدي ابراهيمي 

كنفرانس بين المللي پژوهش  
هاي نوين در مديريت و  

 مهندسي صنايع

  كيكننده با استفاده از تكن  نيوانتخاب تام  يابيارز
 ٢نوع  يفاز  طيدر مح  سيتاپس

، علي  اخوان آفرين   ١٣٩٤ تهران 
صدري اصفهاني، سيد  

 مهدي ابراهيمي 

اولين كنفرانس بين المللي  
حسابداري و مديريت در هزاره  

 سوم 

تبيين الگويي جديد جهت تامين سرمايه شركت هاي  
 تعاوني (مورد مطالعه: گروه تعاوني پيشگامان) 

احمدي،  عليرضا علي  ١٣٩٤ رشت 
آفرين  عطااالله رفيعي،  

اميرحسين  ،  اخوان
 رضايي نژاد 

چهارمين كنفرانس بين المللي  
مديريت و حسابداري و اولين  

 كنفرانس كارآفريني و نوآوري باز 

ارائه رابطه عدالت سازماني و بهره وري كاركنان  
(مطالعه موردي: بيمارستان هاي منتخب خصوصي  

 شهر يزد) 

سيد محمد امين   ١٣٩٤ تهران 
موسوي، حسن خادمي  

 آفرين اخوان زارع،  

دوازدهمين كنفرانس بين المللي  
 مهندسي صنايع

ي محصول در مرحله  كاهش هزينه و قيمت تمام شده 
 طراحي در ساپكو 

آفرين  پرتو قلي پور،   ١٣٩٤ تهران 
، حسن حسيني  اخوان

 نسب 

دومين كنفرانس بين المللي  
 مهندسي صنايع و مديريت 

استفاده از  عوامل موثر بر ارتقاي توريسم سلامت با  
 سيستم هاي ديناميكي 

افسون فرضي، يحيي  ٦/٣/١٣٩٥ تهران 
آفرين    زارع مهرجردي،

 اخوان 

دومين كنفرانس بين المللي  
 مهندسي صنايع و مديريت 

آفرين    هانيه مرادي، ٦/٣/١٣٩٥ تهران  پويا شناسي رفتاري تاثير شادي در سازمان ها 
، معصومه  اخوان

 غلامزاده قلعه نو

كنفرانس بين المللي كسب و  
 كار: فرصت ها و چالش ها 

رابطه بهاي تمام شده و قيمت گذاري محصولات  
 (صنعت خودرو ايران) 

حميد رضا مسلمي   ١٦/٣/١٣٩٥ رشت 
 آفرين اخوان كويري،  

كنفرانس بين المللي عمران،  
معماري، مديريت شهري و  
 محيط زيست در هزاره سوم 

عوامل مرتبط با مشاركت مردمي در مديريت پسماند  
 جامد شهري (مطالعه موردي: شهر يزد)

محدثه فرامرزي نژاد،   ١٤/٦/١٣٩٥ رشت 
يحيي زارع مهرجردي،  

 اخوان   نيآفر

دومين كنفرانس بين المللي  
دستاوردهاي نوين پژوهشي در  

 مكانيك، صنايع و هوافضا 

ارائه رويكردي جديد جهت اولويت بندي فعاليت ها در  
پروژه با محدوديت منابع با به كارگيري  زمان بندي  

 روش تصميم گيري چندمعياره 

آفرين  ميترا امامي،   ٨/٧/١٣٩٥ تهران 
، مهدي نخعي  اخوان

 نژاد 

سيزدهمين كنفرانس بين المللي  
 مهندسي صنايع

بهبود مدل تحليل پوششي داده ها به كمك طراحي  
واحد ايده آل جهت ارزيابي و رتبه بندي گروه هاي  

 مهندسي صنايع در دانشگاه هاي دولتي ايران 

حسن خادمي زارع،   ٤/١٢/١٣٩٥-٥ بابلسر 
، مليكه  آفرين اخوان 

 داداشي 

همايش بين المللي مديريت و  
 حسابداري ايران 

هاي  بررسي انتظارات و رضايت دانشجويان از دوره 
 مهارتي (مطالعه موردي: دانشگاه علم و هنر) 

محمد هادي زارع نژاد،   ٣٠/١١/١٣٩٦ بابل 
علي صدري اصفهاني،  

 آفرين اخوان 

همايش بين المللي مديريت و  
 حسابداري ايران 

  ماريب  يتمنديبر رضا  ياخلاق  يابي بازار  ريتاث  يبررس
 ) زدي  يصدوق  دي شه  مارستاني: بي(مطالعه مورد 

  يمهدو   فهيظر  دهيس ٣٠/١١/١٣٩٦ بابل 
  يصدر   يعل  ،پور
 اخوان  نيآفر  ي،اصفهان



اولين كنفرانس سالانه بين  
المللي مديريت، اقتصاد و  

 حسابداري نوين 

بررسي نقش عدالت سازماني و اعتماد در بهبود سطح  
 وري بهره 

سيد يحيي تهامي،   ٣٠/٨/١٣٩٦ شيراز 
، يحيي آفرين اخوان 

 زارع مهرجردي 

همايش بين المللي مديريت و  
 حسابداري ايران 

با    ايپو  عملكردي ابيمنظور ارزبه  AHPتوسعه مدل  
 ي زمانكردن پنجره  لحاظ 

فريبا اميريان، حسن   ٢٨/١١/١٣٩٦ بابل 
آفرين  ،  خادمي زارع 
 اخوان 

پانزدهمين كنفرانس بين المللي  
 صنايع

مخزن    نهيبه  تيريمنظور مدچارچوب جامع به   كيارائه  
  يساز نهيو به  يبر هوش مصنوع  يرود مبتن  ندهيسد زا

 ي تكامل

حسن  ،  اخوان   نيآفر ٣/١١/١٣٩٧-٤ يزد
خادمي زارع، فاطمه  

 نوروزي سده 

كنفرانس بين المللي مديريت و  
 مهندسي صنايع در عصر نوين 

پيش بيني در زنجيره تامين با روش ميانگين متحرك  
 اتورگرسيو در شرايط عدم اشتراك گذاري اطلاعات

علي صدري اصفهاني،   ٢٥/١٢/١٣٩٧ تهران 
، سيد  آفرين اخوان 

 آرمين اسدي 

پنجمين كنفرانس بين المللي  
 علوم مديريت و حسابداري 

  وريبر بهره   يپرور   نيجانش  ريتأث  يساختار   يابيالگو
با توجه به نقش    يو عملكرد سازمان  يمنابع انسان
  كاركنان  يشغل  تيرضا  يانجيم

 استان اصفهان)   ي(مورد مطالعه جهاد كشاورز 

، علي  آفرين اخوان  ٦/٣/١٣٩٨ تهران 
صدري اصفهاني،  
 محمد جواد مالكي

دومين كنفرانس بين المللي  
مديريت و مهندسي صنايع در  

 عصر نوين 

بررسي تاثير فضاي خدمت و سرمايه روانشناختي بر  
قصد ماندگاري پرسنل با در نظر گرفتن تعهد شغلي و  

فرهنگ كاري در سطوح مختلف سازماني (مطالعه  
 موردي: دانشگاه آزاد اسلامي يزد) 

علي صدري اصفهاني،   ٣٠/٤/١٣٩٨ تهران 
، مهناز  آفرين اخوان 

 موحدي 

دومين كنفرانس بين المللي  
مديريت و مهندسي صنايع در  

 عصر نوين 

شناسايي و رتبه بندي موانع عملكرد اثر بخش مراكز  
نياز بازار  فني و حرفه اي استان يزد در برآورده كردن  

 كار

، علي  آفرين اخوان  ٣٠/٤/١٣٩٨ تهران 
صدري اصفهاني، مهناز  
موحدي، اصغر متولي  

 پور 

دومين كنفرانس بين المللي  
پيشرفت هاي اخير در علوم  
 اطلاعات، مهندسي و فناوري 

تلفيق سيستم هاي فازي و تصميم گيري چند شاخصه  
جهت رتبه بندي ريسك پروژه ها در چارچوب  

 استاندارد دانش مديريت پروژه 

  زهرا زارع هرفته، ٣١/٥/١٣٩٨ استانبول 
، علي  آفرين اخوان 
 صدري 

اولين كنفرانس بين المللي  
كارهاي نوين در  ها و راه چالش 

مهندسي صنايع و مديريت و  
 حسابداري 

در ميزان آگاهي رانندگان    HSEبررسي اثر آموزش  
 حمل مسافر در استان فارس 

رحيمه شيرواني، ناصر   ٢٦/٤/١٣٩٩ مازندران 
آفرين  صدرا ابرقويي،  
 اخوان 

  يالملل  نيكنفرانس ب  نيهشتم
اقتصاد و    ت،يريپژوهش در مد

 توسعه

  يچندبخش  ييو كارا  ياثربخش  يابيمدل ارز  يطراح
 DEAشعب و ادارات تابعه شركت ها با روش  

  ،يزهرا جاسم بچار  ٢٨/٨/١٣٩٩ تفليس
  ،ياصفهان  يصدر  يعل

  ني، معاخوان   نيآفر
 هنرور 

سومين كنفرانس بين المللي  
مطالعات بين رشته اي در  

 مديريت و مهندسي 

مقايسه كارائي نسبي ادارات با استفاده از تكنيك  
تحليل پوششي داده هاي چند بخشي (مطالعه موردي  

 شهرهاي استان يزد)ادارات آب و فاضلاب  

  ،يزهرا جاسم بچار  ١٤/١٢/١٣٩٩ تهران 
  يعل  ،هنرور  نيمع

  ،ياصفهان  يصدر
 اخوان   نيآفر

سومين همايش (وبينار) بين  
المللي ارگونومي ايران و  

چهارمين همايش (وبينار) دو  
 سالانه ارگونومي ايران 

 در    آن  ريو تأث   يك ي ارگونوم  فاكتورهاي  سكير  يبررس
:  ي(مطالعه موردي  عضلان  -ياختلالات اسكلت  زانمي

 سرام ابركوه)   نيآر  يشركت كاش

  ،ييناصر صدرا ابرقو ١٣/١٢/١٣٩٩-١٤ شيراز 
،  يمحمود  يمجتب
 اخوان   نيآفر



سومين همايش (وبينار) بين  
المللي ارگونومي ايران و  

چهارمين همايش (وبينار) دو  
 سالانه ارگونومي ايران 

  عاتيدر كاهش ضا  يمداخلات ارگونوم  ريتاث  يبررس
  ديي : واحد تولي(مطالعه مورد   يعضلان  -ياسكلت

 ) يشيسرما  -يشيمحصولات گرما

،  ييناصر صدرا ابرقو ١٣/١٢/١٣٩٩-١٤ شيراز 
  يمحمد حاتم

  نيآفر  ي،شهماروند 
 اخوان 

سومين همايش (وبينار) بين  
المللي ارگونومي ايران و  

چهارمين همايش (وبينار) دو  
 ارگونومي ايران سالانه  

 نديفرآ  يمنيا  تي ريمد  يهااز المان   يبرخ  ريتأث  يبررس

(PSM) ي(مطالعه مورد   در كاهش وقوع حوادث  :
 ) انيكاو  يميپتروش

،  ييناصر صدرا ابرقو ١٣/١٢/١٣٩٩-١٤ شيراز 
  نيآفرمهدي نجاتي،  
 اخوان 

نهمين كنفرانس بين المللي  
پيشرفت هاي اخير در مديريت و  

 مهندسي صنايع

  يبرا  ستميس  يشناسيي  ايبر پو  يمبتن  كرديرو  كيارائه  
  : مطالعهكپارچهي  نيتأم  رهيزنج  تيريمد  ييكاراي  ابيارز

 ران يدر ا  XYZي  ا   رهيفروشگاه زنج  يمورد 

سعيد حيدري ابرند   ١١/٧/١٤٠٠ استانبول 
،  آفرين اخوانآباد،  

 سجاد اميربيكي تفتي

هجدهمين كنفرانس بين المللي  
 مهندسي صنايع

شناسايي و بررسي عوامل موثر بر بازاريابي و رابطه آن  
معادلات    با وفاداري مشتريان با استفاده از تكنيك

مطالعه موردي: صادرات فرش و صنايع    ساختاري)
 )دستي

مهدي نخعي نژاد،   ٢٦/٨/١٤٠٠-٢٧ مجازي 
آفرين  محمد رستگار،  

 اخوان 

  يالملل  نيكنفرانس ب  نياول
  يمهندس  ت،يري مد  يتوانمند 

 و اقتصاد   يحسابدار  ع،يصنا

  يساز   ادهيبر پ  رگذاريعوامل تاث  ليو تحل  ييشناسا
كسب و كار در    يندها يمجدد فرآ  يموفق مهندس

سلسله   ليبا روش تحل  زديصنعت بهداشت و درمان  
 ي مراتب

مهدي  روح اله رحمتي،   ٢٨/٢/١٤٠٢ بابل 
آفرين  نخعي نژاد،  
 اخوان 

المللي  سومين كنفرانس بين  
 تفكر سيستمي در عمل

و نقش    ينيعوامل موثر بر كارآفر  يشناسيي  ايپو  ليتحل
 جامعه  ياقتصاد   رشد  آن در

،  يزارع مهرجرد   ييحي ٢٤/٨/١٤٠٢-٢٥ مشهد 
، يجعفرزاده تفت  فاطمه

  نايسار  ،اخوان   نيآفر
 ي ملك

سومين كنفرانس بين المللي  
 تفكر سيستمي در عمل

  كرديبا استفاده ازرو  تاليجينرخ ارز د  ينيب  شيپ
 ينيماش  رييادگي  اي  سهيمقا

حسن خادمي زارع،   ٢٤/٨/١٤٠٢-٢٥ مشهد 
آفرين  عليرضا جلالي،  

 اخوان 

  يالملل  نيكنفرانس ب  ني سوم
  يكردها يرو-تيريمد  شگاهيآزما

 و اقتصاد   تيري نوآورانه در مد

و    نيبلاكچ  يفناور  رشيمؤثر بر پذ  يهاسازه  ليتحل
با استفاده از    رانيا  مهياستفاده از آن در صنعت ب

 ي معادلات ساختار  كيتكن

آفرين  احسان هنري،   ١/١٢/١٤٠٢ تهران 
، علي صدري  اخوان

 اصفهاني 

          

دومين كنفرانس ملي مهندسي  
  صنايع

ريزي استراتژيك در  ارائه و اجراي مدلي جهت برنامه 
  دانشگاه ها 

كاوه  ،  آفرين اخوان   ١٣٨١  يزد
محمد سيروس، محمد  

  صالح اولياء 
همايش دانشگاه و صنعت استان  

  فارس 
پارك هاي علم و فناوري حلقه ارتباطي دانشگاه ها و  

  صنايع
  آفرين اخوان   ١٣٨٢  شيراز 

كنفرانس آموزش مهندسي در  
١٤٠٤  

چارچوبي براي طراحي و اجراي سيستم هاي مديريت  
  دانش در دانشگاه ها 

، محمد  آفرين اخوان   ١٣٨٨  تهران 
  صالح اولياء 

و    يكنفرانس نگهدار   نيششم
  راتيتعم

مولد آلستوم با    يروغنكار  ستميخطرات س  يبررس
  ي فاز   FMEA روش

، محسن  اخوان   نيآفر  ١٣٨٩  تهران 
خواه،    يزارع، حامد بقائ

  ي كان  يدري منصور ح
هفتمين همايش سراسري  

  بهداشت و ايمني كار
نقل دستي بار با    بررسي و مقايسه خطرات حمل و

در بخش هاي مختلف توربين   AHP استفاده از روش
  هاي صنعتي

آفرين  محسن زارع،    ١٣٩٠  قزوين 
،  محمد رضا  اخوان

پور، نسترن    ينيام
  لطفي 



هفتمين همايش سراسري  
  بهداشت و ايمني كار

  وني خطر در بخش آگلومراس  يابيو ارز  ييشناسا
كارخانه ذوب آهن اصفهان با استفاده از روش  

FMEA  

  ،يحلوان  ني غلامحس  ١٣٩٠  قزوين 
  ري، امآفرين اخوان 

  نينسب، حس  يصادق
  ي مرتضو   يفلاح، مرتض

  تيريكنفرانس مد  نيششم
  دانش 

نقش عوامل سازماني مديريت دانش در اقدامات  
  ايران   يمديريت دانش در دانشگاه هاي دولت 

، محمد  اخوان   نيآفر  ١٣٩٢  تهران 
  اء ي صالح اول

همايش ملي پژوهش هاي  
  مهندسي صنايع

بررسي كارايي بخش صنعت با استفاده از رويكرد  
  تحليل پوششي داده ها 

، ايمان  آفرين اخوان   ١٣٩٣  همدان 
برهاني، ايمان هجرتي،  

محمد مهدي  
  كشاورزي 

دومين كنفرانس ملي توسعه  
  علوم مهندسي 

مديريت ضايعات جامد شهري با  تاثير توسعه شهري بر  
  رويكرد پويايي سيستم

يحيي زارع مهرجردي،    ١٣٩٤  مازندران 
محدثه فرامرزي نژاد،  

  آفرين اخوان 
نخستين كنفرانس سراسري  

پژوهش هاي مديريت و  
  مهندسي صنايع

ارزيابي كارايي تحقيق و توسعه در استان هاي كشور با  
  استفاده از روش تحليل پوششي داده ها

، علي اكبر  آفرين اخوان   ١٣٩٤  تهران 
  روستا 

نخستين كنفرانس سراسري  
پژوهش هاي مديريت و  

  مهندسي صنايع

ارزيابي كارايي آموزش در ايران با استفاده از روش  
  تحليل پوششي داده ها 

، علي اكبر  آفرين اخوان   ١٣٩٤  تهران 
  روستا 

نخستين كنفرانس سراسري  
هاي مديريت و مهندسي  پژوهش

  صنايع

، سحر  آفرين اخوان   ١٣٩٤  تهران   تحليل توسعه پايدار در ايران 
  همت يار، ايمان برهاني 

اولين كنفرانس ملي ايده هاي  
نوين در كشاورزي، محيط  

  زيست و گردشگري 

ي صنعت  تبيين نقش مديريت شهري در توسعه
  گردشگري 

سيده سرور لهسايي،    ١٣٩٤  اردبيل
آفرين  محمد ميرابي،  

  اخوان 
اولين كنفرانس ملي علوم  

مديريت نوين و برنامه ريزي  
  فرهنگي اجتماعي ايران 

ارائه مدل ساختاري تفسيري عوامل موثر در جذب  
سرمايه گذاري مستقيم خارجي در استان هرمزگان با  

  استفاده از روش ساختاري تفسيري 

محمد باقر فخرزاد،    ١٣٩٤  تهران 
، ناهيد  آفرين اخوان 

  محمودي 
كنفرانس سالانه مديريت و  

  اقتصاد كسب و كار 
  با استفاده از روش   QFD يهاشاخص   يرتبه بند

DEA و AHP فروش    ندي: فرآي(مطالعه مورد ي  فاز
  ) زديبرق    عيانشعاب در شركت توز

،  يرنگان  ديمحمد حم  ١٣٩٤  تهران 
زاده،    يصادق نعمت

  اخوان   نيآفر
كنفرانس جهاني مديريت،  
اقتصاد، حسابداري و علوم  
  انساني در آغاز هزاره سوم 

ارائه رويكردي تركيبي بر اساس سروكوال و تاپسيس  
براي ارزيابي كيفيت خدمات دانشگاهي (مطالعه  

  موردي: دانشگاه شاهرود) 

مريم نادعلي، حسن    ٣٠/٢/١٣٩٥  شيراز 
آفرين  خادمي زارع،  
  اخوان 

كنفرانس ملي مديريت  اولين  
  مهندسي

بندي عوامل  توسعه يك الگوريتم چند معياره براي رتبه
موثر بر استفاده شهروندان از خدمات الكترونيك به  

  كمك شبكه عصبي فازي 

، معصومه  آفرين اخوان   ٢٩/٢/١٣٩٥-٣٠  گيلان
  اكبري 

سومين كنفرانس ملي و دهمين  
همايش ارزيابي كيفيت در نظام  

  هاي دانشگاهي 

ارزيابي كيفيت خدمات آموزشي دانشگاه شاهرود بر  
  اساس مدل سروكوال 

مريم نادعلي، حسن    ٧/٢/١٣٩٥-٨  تهران 
آفرين    خادمي زارع،
  اخوان 

اولين همايش ملي رويكردهاي  
  نوين در توليد و خدمات

ارزيابي و انتخاب تامين كنندگان سبز شركت نفت  
  تاپسيس فازي پارس با استفاده از روش ديمتل فازي و  

، علي  آفرين اخوان   ١٤/٨/١٣٩٤  قزوين 
صدري اصفهاني،  

عليرضا مرادي، فاده  
  يزداني پور 



دومين كنفرانس ملي دانش و  
  فناوري علوم مهندسي ايران 

-ارائه يك الگوريتم فرا ابتكاري براي مسئله مكان يابي
موجودي در يك زنجيره تامين يكپارچه در شرايط  

  تقاضاي غيرقطعي

محمد رضا شاكري    ٣٠/٢/١٣٩٧  تهران 
كوپايي، علي صدري  

  آفرين اخواناصفهاني،  
  يالملل  ينكنفرانس ب  يناول

  يمهندس  يريت،مد  يتوانمند 
  و اقتصاد   يحسابدار  يع،صنا

  يساز   ادهيبر پ  رگذاريعوامل تاث  ليو تحل  ييشناسا
كسب و كار در    يندها يمجدد فرآ  يموفق مهندس

با روش تحليل سلسله   زديصنعت بهداشت و درمان  
  مراتبي 

روح االله رحمتي،    ٢٨/٢/١٤٠٢  بابل 
نژاد،  مهدي نخعي

  آفرين اخوان 

  يپارك ها   يمل  يشهما  اولين
  و مناطق تحت حفاظت   يمل

  يبان  طيمرتبط با مح  يشغلها  يمخاطرات شغل  يبررس
و قرق    ركوهيوحش ش  اتيح  پناهگاه  :ي مطالعه مورد (

  ) زدي كوه مسجد    يشنهاديوحش پ  اتيح

  يحسان اخوان قال  ٤/٣/١٤٠٢-٢  گلستان
  نيغلامحس،  باف
  آفرين اخوان ي،  حلوان

در    يدارتوسعه پا  يكنفرانس مل
  ي و حسابدار   يعصنا  يريت،مد

و كاهش استرس    يترضا  يشافزا  يارائه چارچوب برا
  يمستقر در پارگ علم و فناور  يدر شركت ها  يشغل
ادارك شده و عملكرد    يسازمان  يتحما  يقاز طر  يزد

  يشغل

  ي، مهداخوان   ينآفر  ١٨/١٠/١٤٠٢  اصفهان 
  ي سرسنگ

  

  تاليف و ترجمه كتاب  -۶

  عنوان
توع كتاب (تاليف / 

  ترجمه)
  ناشر 

سال 
  نشر 

نام متقاضي و 
  همكاران

عملي براي سازمان  كتاب  -كتاب طراحي و اجراي برنامه استراتژيك
  هاي عمومي و غير انتفاعي 

  ترجمه 
جهاد  

  دانشگاهي 
محمد صالح اولياء،    ١٣٨٨

  آفرين اخوان 
  مفاهيم و محاسبات فازي در مهندسي صنايع و مديريت

  تاليف
جهاد  

  دانشگاهي 
حسن خادمي زارع،    ١٤٠٢

  آفرين اخوان 
  
  

  كسب رتبه   -٧

  سال كسب رتبه   عنوان
  يجهاد دانشگاه  ينمونه موسسه آموزش عال  يعلم  يئتعضو ه

  يزد استان  
١٣٨٦  

  ١٣٩٠  رتبه اول دانش آموختگان دكتري ورودي 
  ١٣٩٣  جهادگر برگزيده كشوري 
  ١٤٠١  پژوهشگر برتر دانشگاه 

  

   اجرايي سوابق -٨

  شهر   نام مركز يا سازمان   مدت   سمت 

  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٨٤  ١٣٨٢  مدير كل آموزش
  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٨٣  ١٣٨٣  معاونت آموزشيسرپرست 

  مدير گروه صنايع 

  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٨٦  ١٣٨٢
١٣٩٠  ١٣٨٨  
١٣٩٨  ١٣٩٧  
  تا كنون  ١٤٠٢

  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٩٢  ١٣٩١  مدير كل تحصيلات تكميلي و دفتر نظارت و ارزيابي 



  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٩٢  ١٣٩٢  رئيس دانشكده فني و مهندسي 
  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٩٣  ١٣٩٢  معاون طرح و برنامه 

  ١٣٩٦  معاون آموزشي سازمان جهاد دانشگاهي يزد 
سازمان جهاد دانشگاهي    ١٣٩٧

  يزد
  يزد

  معاون پژوهش و فناوري
  يزد  دانشگاه علم و هنر  ١٣٩٦  ١٣٩٣
١٤٠٢  ١٣٩٨  

  

  مجامع علمي ها و  عضويت در انجمن -٩

  نام مركز يا سازمان   مدت   انجمن و مجامع علمي 

  اداره كار، تعاون و رفاه اجتماعي استان يزد    ١٣٩٨  مشاور علمي 

  ١٤٠٣    يدست يعصنا يآموزش -يعلم يعضو شورا
و   يگردشگر  ي، فرهنگ يراثاداره كل م  تا كنون

  يزد استان  يدست يعصنا
  جهاد دانشگاهي استان يزدسازمان     ١٣٩٧  ت عضو شوراي انتشارا

  سازمان جهاد دانشگاهي استان يزد  تا كنون  ١٣٩٦  دبير و عضو كميسيون فرعي ارتقا  
عضو هيات فني مراكز مشاوره، اطلاع رساني و خدمات كارآفريني استان 

  يزد
١٣٩٦  

  
  اداره كار، تعاون و رفاه اجتماعي استان يزد

  دانشگاه علم و هنر  تا كنون  ١٤٠٢  عضو هيئت امنا 
  ي جهاد دانشگاه  تا كنون  ١٤٠٣  يع صنا يآموزش مهندس يكارگروه تخصص  يعلم يردب

 


